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Cetele din Racovita si Sebesu de Sus au participat Ia

2 o ]

A Vll-a editie a Festivalului ,,Cetelor de Feciori" s-a
desfasurat luni, 7 ianuarie 2013, la Fagaras. La festival au
participat cete din satele Tarii Fagarasului.

Si comuna noastra a fost reprezentata cum se cuvine de
cetele din Racovita si Sebesu de Sus, insotite de primarul
Simion Olariu si viceprimarul Claudiu Trifu.

Feciorii si fetele, imbracati in frumoasele costume populare,
au colindat si au jucat pe ritmurile muzicii populare din aceasta

zona a {arii.

Pe scena improvizata de langa catedrala ortodoxa din
centrul municipiului, fiecare ceata de feciori a colindat publicul
prezent la eveniment, dupa care s-au incins in hora traditionala.

A fost colindat si Mitropolitul Ardealului, IPS Laurentiu
Streza, care a participat la festival dupa ce a oficiat slujba
religioasa a sarbatorii Sf. loan in catedrala.

Fiecare ceata a fost insotita de primarul comunei din care

Festivalul Cetelor e Feciori din Tara Fagarasului

i

face parte, mulii dintre edilii locali fiind imbracati si ei in
costume populare peste care si-au aranjat banda tricolora.

Dupa prezentarea pe scena catedralei, cetele au plecat
intr-o parada pe traseul catedrala-piata centrald a municipiului
unde a fost montata o alta scena pe care au cantat si dansat.
Sute de localnici au asistat la parada cetelor, aplaudand si
fotografiind frumoasele costume ale feciorilor si fetelor care-i
insofeau.

Bilan{ si planuri de viitor pentru Asociatia
"Racovita- Carquefou"

Tn data de 15 ianuarie, la clubul din cadrul Caminului Cultural
Racovita, s-a desfasurat Adunarea Generala a Asociatiei
"Racovita- Carquefou", organism neguvernamental ce
gestioneaza de peste doua decenii relatia de infratire dintre
comuna sibiana si Carquefou, un mic orasel francez din
apropierea capitalei departamentului Loire-Atlantique, Nantes.

Cu acest prilej, membrii asociatiei au aprobat darea de
seama referitoare la activitatea desfasurata in cursul anului
2012, au discutat despre mai multe proiecte ce urmeaza a fi
implementate in cursul acestui an si au ales persoanele ce
vor face parte din Consiliul Director al organismului.

Printre proiectele cele mai importante in care Asociafia
"Racovita- Cargefou" se va implica anul acesta este cel legat
de organizarea la Carquefou, in primavara (10- 14 aprilie) a
unui mic festival dedicat Romaniei si romanilor.

La solicitarea prietenilor francezi, asociatia din Racovita va
intermedia participarea la aceasta sarbatoare a unui grup

folcloric local (copii), care sa contribuie la promovarea
imaginii romanilor, a obiceiurilor si traditiilor culturale.

Tot in cadrul acestui an, asociatia se va implica in derularea
lucrarilor de refacere a acoperisului imobilului ce adaposteste
Dispensarul Uman din comuna (igla necesara va fi cumparata
din fonduri primite de la prietenii din Carquefou- Asociatia
"Carquefou- Racovita", iar manopera va fi finantata din
fondurile Priméariei Racovita).

In urma discultiilor, s-a decis ca din Consiliul Director al
asociatiei sa faca parte noua persoane, dupa cum urmeaza:
Camelia Limbasan (presedinte), Lucian Gerea
(vicepresedinte), Cornel Mircea Dragoiu (secretar), Ana
Maerean (contabil), Elisabeta Comsa (casier), si membrii
Simion Olariu, Florina Peciu Florianu, Mircea Ignat, Delia
Calin.

Informatiile ne-au fost oferite de presedintele Asociatiei
"Racovita- Carquefou", Camelia Limbasan.

Se pot plati impozitele si taxele locale

De cateva saptamani, per-
soanele fizice sau per-
soanele juridice din comuna
Racovita se pot prezenta la
casieria din cadrul Primariei
pentru a-si plati impozitele si
taxele locale aferente anului
in curs.

Surse din cadrul Comparti-
mentului Impozite si Taxe-
Primaria comunei Racovita,
ne-au informat ca, in confor-
mitate cu prevederile H.G.
nr.1309/2012 privind nive-
lurile pentru valorile impo-
zabile, impozitele si taxele
locale si alte taxe asimilate

@ acestora, precum si amenzile

aplicate incepand cu anul
fiscal 2013, dar si a altor acte
normative adoptate de Guver-
nul Romaniei la finele anului
trecut si inceputul acestui an,
Consiliul Local Racovita a
hotarat ca obligatiile finan-
ciare catre bugetul local sa
fie indexate cu 5 % fata de
valoarea platita anul trecut.
La Racovita, contribua-
bililor ce doresc sa-si achite
integral impozitele locale
pana la sfarsitul primului
termen de plata (31 martie) i
se va oferi o bonificatie de
10% (anul trecut, aceasta
bonificatie a fost de 5 %).

- COMUNICAT DE PRESA-
Detalii despre acordarea
taloanelor de calatorie
pentru anul 2013

In sedinta din 16 ianuarie a.c., Guvernul a adoptat o Ordonanta
prin care se abroga articolul Il din Legea nr. 211 / 2012 privind
aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 8/2011 pentru modificarea
si completarea legislatiei cu privire la eliberarea, gestionarea si
monitorizarea documentelor de calatorie acordate pensionarilor,
veteranilor de razboi si vaduvelor de razboi.

Masura reglementata permite ca, pana la data de 1 ianuarie
2015, pensionarii, veteranii si vaduvele de razboi sa poata utiliza
- ca pana in acest an - acelasi tip de documente de calatorie,
respectiv taloanele speciale tiparite de Casa Nationala de Pensii
Publice.

Dupa aceasta data, conform celorlalte prevederi ramase in
vigoare ale Legii nr. 211/2012, se vor utiliza legjtimatii de calatorie
de tip card.

In aceste conditii, in luna februarie a.c., Casa Nationala de
Pensii Publice va transmite odata cu taloanele de pensii si
taloanele speciale de calatorie pentru anul 2013.

Director executiv, Elena Cernea
Responsabil relatii mass-media,
Maria Veronica Spatacean

Cursuri de calificare gratuite
pentru agricultori

Consiliul Judetean Sibiu, prin Camera Agricola Judeteana
Sibiu, organizeaza cursuri de calificare in meseria de :

- lucrator in cresterea animalelor;

- lucrator in culturi vegetale;

- peisagist- floricultor;

- horticultor.

Cursurile sunt gratuite, iar daca numarul de solicitanti
localnici este de minim 28 persoane, se vor organiza la noi in
comuna.

Cei interesati pot afla relatii suplimentare si se pot inscrie
la sediul Camerei Agricole din Sibiu, str. Somesului, nr. 49,
telefon 0269/210.054.
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Sarbatoritii lunii ianuarie

Tncepand cu aceastd luna, pe
tot parcursul anului, vom publica
in cadrul acestei rubrici numele
tuturor cetatenilor comunei,
nascuti intre anii 1971-1980, ce
isi aniverseaza ziua de nastere.
Aceasta rubrica este realizata cu
sprijinul consilierului local Ana
Maerean, ce s-a ocupat de
colectarea datelor.

RACOVITA

Valentin Limbasan (nr. 6),

Vasile Fogorosiu (nr. 18), Claudiu
Trifu (nr. 19), Adriana Aron (nr.

100), Mihaiu Marcela (nr. 102),
Daniela Tarita (nr. 116), Valeriu
Tarita (nr. 116), loan Ispas (nr.
117), Tatiana Popa (nr. 131 A),
Camelia Limbasan (nr. 147), loan
Mircea Ratiu (nr. 246), David Popa
(nr. 248), Sebastian Zdrenghea (nr.
266), loan Limbasan (nr. 341),
Ovidiu Vasiu (nr. 362), Marcel
Murarescu Roman (nr. 369),
Mariana Cindea (nr. 375), loan
Doican (nr. 376), Gabriela Doican

Dinu (nr. 377), Mariana Panga (nr.
395), Nicolae Maerean Bucsa (nr.
400), Nicolea Murarescu (nr. 412),
Cristi Mohanu (nr. 431), Corina
Sabadus (nr. 458), Laura Bardas
(nr. 509), Simona Dragoi (nr. 517),
Lenuta Gabor (nr. 538), Octavian
Sandru (nr. 551), Gabriela Dera
(nr. 566), Nicolae Veres (nr. 573),
Nicolae Graur (nr. 582), Lenuta
Birca (nr. 592).

SEBESU DE SUS

Ramona Stoia (nr. 29), Vasilica

Maierean (nr. 39), Costel Andrei
(nr. 50), loan Serban (nr. 194),
loan Doican (nr. 204), lordan
Banceu (nr. 251), Anca Floare
(nr. 308), Anicuta Anghel (nr.
317), Violeta Stanescu (320),
Marioara Caian (325).

Uram sarbatorifilor
acestei luni, multa
sanatate, fericire §i bucurii
alaturi de cei dragi.

LA MULTI ANI!

Ajutoare alimentare europene pentru persoanele defavorlzate

veteranilor si vaduvelor de razboi, Legea nr. 44/1994, Legea nr.

Serviciul Public de Asistenta Sociala din cadrul Primariei comunei
Racovita continua si in perioada urmatoare acfiunea de distribuire a
ajutoarelor alimentare europene provenite din stocurile de interventie
comunitare destinate persoanelor celor mai defavorizate din Romania,

in cadrul programului PEAD 2012.

De aceste ajutoare beneficiaza somerii cu indemnizatie (conform
Legii nr. 76/2002), pensionarii cu pensii mai mici de 400 lei/luna,
beneficiari ai venitului minim garantat (conform Legii nr. 416/2001),
persoanele cu handicap grav si accentuat, precum si persoanele
beneficiare ale unor drepturi ce decurg din legi speciale (Legea 49/
1991 privind acordarea de indemnizatii si sporuri invalizilor,

49/1999, Legea nr. 309/2002, Legea nr. 189/2000, Legea nr. 109/
2005, Legea nr. 8/2006, Legea nr. 578/2004, OUG nr. 105/1999),
ale caror venituri cumulate nu depasesc 400 lei/luna.

Distributia ajutoarelor alimentare de la Uniunea Europeana se face
pe baza listelor intocmite de autoritatile competente de la nivel
Judetean, pentru fiecare categorie de beneficiari in parte, liste vizate

ulterior de Consiliul Judetean Sibiu.

Cetatenii din Racovita si Sebesu de Sus ce se incadreaza intr-
una din categoriile de beneficiari vor fi invitati la Primaria comunei
Racovita pentru a intra in posesia alimentelor.

Surse din cadrul Serviciului Public de Asistenta Socialda Racovita
ne-au informat ca numarul total de beneficiari ai ajutoarelor alimentare

este de 270.

Fiecare beneficiar va primi: faina alba de grau tip 650- 14 kg, malai-
5 kg, paste fainoase- 0,8 kg 32 pachete), biscuiti- 0,5 kg (5 pachete),

orez- 7 kg, ulei- 7 litri, zahar-

kg, fasole boabe- 1 kg, mazare boabe-

1,56 kg (2 cutii), rosii in bullion- 1,6 kg (2 cutii), bulion de tomate-

0,8 kg (1 cutie).

Facem precizarea ca distrubuirea alimentelor se face in etape, in
functie de programarile facute de factorii responsabili de la nivel
judetean si cantitafile livrate Primariei comunei Racovita.

GAL "Tara Oltului" este pregatit pentru semnarea

Pentru a pune la punct unele
chestiuni organizatorice, necesare in
scopul semnarii contractului de
finantare cu Autoritatea de Manage-
ment pentru Programul National de
Dezvoltare Rurala (Centrul Regio-
nal de Plai pentru Dezvoltare Rura-
& si Pescuit 7- Aiba lulia), membrii
Asociatiei Grupul de Actiune Locala
"Tara Oltului" s-au intalnit miercuri,
17 ianuarie, la Biblioteca Orase-
neasca Avrig (etajul Salii PAVILION
a Casei de Cultura a oragului Avrig),
pentru prima Adunare Generala
Extraordinara din acest an.

Consiliul Local si Primaria
comunei Racovita au fost repre-

zentate la aceasta intalnire de
primarul Simion Olariu.

Cu acest prilej, au fost stabilite
anumite masuri pentru clarificarea
situatiei membrilor GAL "Tara Oltu-
lui", s-au desfagurat alegeri pentru
Consiliul Director al asociatiei, au
fost supuse aprobarii bugetul nece-
sar implementarii strategiei- model
CPDRP, angajarea in cadrul struc-
turii @ personalului minim necesar
pentru implementarea strategiei,
initierea procedurii necesare obfi-
nerii scrisorii de garantie bancara,
principalele actiuni programate
pentru anul 2013 efc.

La prima parte a sedintei a parti-

cipat si Valentin Tudorache, repre-
zentantul Directiei pentru Agricultura
si Dezvoltare Rurala Sibiu), ce a
tinut sa prezinte membrilor Asociatiei
Grupul de Actiune Locala "Tara
Oltului" cateva sfaturi si exemple de
bund practica, detalii despre
modalitatea de funcionare a acestor
organisme, informatjii extrem de utile
avand in vedere faptul ca structura
se afla la inceput de drum in ceea
ce priveste implementarea Planului
de Dezvoltare Locala si gestionarea
fondurilor europene disponibile
pentru asemenea activitati etc. De
asemenea, Valentin Tudorache a
prezentat-o celor prezenti si pe

Manuela Nohai, din cadrul aceleiasi
institutii, expertul ce va superviza
activitatea GAL "Tara Oltului" dupa
momentul semnarii contractului de
finantare. Cei doi si-au manifestat
deschiderea totala pentru colabo-
rare si pentru sprijinirea activitatii
GAL-ului, pentru intocmirea proiec-
telor membrilor etc.

Unul dintre momentele cele mai
importante ale intalnirii a fost desfa-
surarea alegerilor pentru organul de
conducere al asociafiei. S-au ales
cei cinci membri ai Consiliului Direc-
tor, iar presedintele GAL "Tara
Oltului" a fost reconfirmat, in persoa-
na doamnei Florina Peciu Florianu.

contractului de finanfare

Asociatia Grupul de Actiune
Locala "Tara Oltului" a primit in-
stiinfarea de selectie pentru auto-
rizare in primavara anului trecut,
dupa ce a depus spre evaluare, in
sesiunea de selectie din perioada 1
martie- 2 mai 2012, propriul Plan de
Dezvoltare Locala. Decizia de
autorizare a Asociatiei Grupul de
Acfiune Locala "Tara Oltului" a fost
emisa de Autoritatea de manage-
ment pentru PNDR din cadrul
Direciei Generale de Dezvoltare
Rurala a Ministerului Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale, la finele anului
trecut (nr. 62381/18.12.2012).

In conformitate cu prevederile

deciziei de autorizare, GAL "Tara
Oltului" va putea desfasura acti-
vitatile specifice implementarii
masurilor 41- Implementarea stra-
tegiilor de dezvoltare locala, 421-
Implementarea proiectelor de
cooperare $i 431.2- Functionarea
Grupului de Actiune Locala, do-
béndirea de competente si anima-
rea teritoriului. In perioada de
implementare a Planului de Dez-
voltare Locala pe baza caruia a fost
selectat, GAL "Tara Oltului" are
obligatia de a nu efectua modificari
ale acestuia care sa duca la nein-
deplinirea criteriilor de eligibitate si
selectie.

Procesul verbal

al sedintei extraordinare a Consiliului Local al comunei Racovia

din data de 10 ianuarie 2013

Incheiat azi, 10 ianuarie 2013, in sedinfa
extraordinara a Consiliului Local Racovita,
convocata prin Dispozitia primarului nr. 1 /
2013. Prezentul proces verbal s-a incheiat
in conformitate cu prevederile art. 39 alin.
8, precum si art. 42 alin. 3 i 4 din Legea
nr. 215/2001 republicata, privind admi-
nistratia publica locala.

La sedinfa au participat 10 consilieri,
doamna Peciu find motivata deoarece nu
este in tara. Au mai participat domnul primar,
viceprimarul si secretarul comunei.

Avand in vedere ca a expirat mandatul
presedintelui de sedinta, s-a propus urma-
torul consilier in ordine alfabetica, conform
regulamentului, in persoana domnului Dra-
goi Dionisie, in calitate de presedinte de
sedinta, se adopta hotararea nr.1/2013. Cu
10 voturi s-a adoptat hotararea. A fost

prezentata apoi ordinea de zi, conform
dispozitiei primarului:

1. Proiect de hotarare privind aprobarea
impozitelor si taxelor locale pentru anul
2013;

Initiator: Olariu Simion- primar

Se supune la vot ordinea de zi, aprobata
cu10 voturi.

A fost prezentata decizia Curtii de Conturi
privind rezultatul ludrii masurilor in urma
controlului ce a avut loc in luna iulie a anului
2012. Nu au fost discutii pe marginea
materialului prezentat.

Dupa ce a fost pus la dispozitie procesul
verbal din sedinfa anterioara, acesta a fost
supus la vot.Tofi cei prezenti au fost de acord
cu procesul verbal incheiat in urma
organizarii sedintei anterioare.

S-a trecut la ordinea de z.

1. Proiect de hotarare privind aprobarea
impozitelor si taxelor locale pentru anul
2013.

Doamna Zaharie a aratat ca proiectul de
hotarare a fost avizat si a propus discutii;
Domnul Dragoi Dionisie a intrebat ce se
intdmpla in situafia in care un cetdtean
doreste sa-si achite impozitul. Impozitele nu
pot fi incasate pana cand nu se introduce
hotararea in baza de date; Inspectorul de
laimpozite si taxe a mentionat faptul ca pro-
gramul este blocat.

Doamna Tulban Elena a preluat fiecare
punct din hotarére si l-a detaliat. Domnul
Tulban Valentin a propus ca impozitul pentru
persoanele juridice sa fie de 1,25 %.
Doamna Tulban nu a fost de acord cu pro-
punerea de majorare, deoarece impozitele
pentru persoanele juridice sunt deja destul
de mari. Domnul Ivan Simion a propus pro-
centul de 1%, justificat fiind de faptul ca fir-
mele atrag si forta de munca a tinerilor din
comuna.

S-au supus la vot urmatoarele propuneri:

- 0,9 %- 5 voturi; - 1%- 3 voturi

- 1,25%- 2 voturi

Avand in vedere ca nici una din
propuneri nu a obtinut votul majoritatii, s-a
reluat procedura de vot:

- 0,9 %- 0 voturi; - 1%- 10 voturi

S-a validat propunerea de 1 %.

Doamna Limbasan Camelia a propus
majorarea taxei de alimentatie publica.

-s-a propus suma de 300 lei- votata cu
8 voturi

-s-a propus suma de 175 lei- votata cu
2 voturi

In majoritate se adopta suma de 300 lei
reprezentand valoarea taxei de alimentatie
publica.

Domnul Tulban Valentin a propus ca taxa
pentru urgenta privind certificatele fiscale sa
se scoata.

S-a supus la vot, obtindndu-se 9 voturi
pentru si o abtinere a domnului Tulban
Valentin.Taxa a ramas la suma de 10 lei.

S-au pus in discutie taxele privind caminul
cultural.

Taxele pentru inchirierea salii Caminului
Cultural Racovita pentru nunti si spectacole

vor fi urmétoarele:

In Pavilion se pot desfasura urmatoarele
activitati:

- nunti, botezuri, baluri, spectacole (sala
mare): 500 lei;

-nunti a dova zi: 250 lei;

Sala mica: 200 lei;

- mese de pomenire (sala mare): 50 lei;

Sala mica: 20 lei;

o - masa festiva pentru zile onomastice: 200
ei;

Repansat- nunta: 150 lei;

-parastas: 20 lei.

Tn urma dezbaterii problemelor, s-a trecut
la procesul de votare in totalitatea hotaréri.
Cu un numar de 9 voturi pentru si o abfi-
nere din partea doamnei Limbasan Camelia,
s-a adoptat hotararea nr. 2/2013, privind
impozitele si taxele locale pentru anul 2013.

Nemaifiind probleme, sedinta a fost
declarata inchisa, semnandu-se prezentul
proces verbal.

Presedinte, Consilier Dragoi Dionisie
Secretar, Pavel Virginia

Doriti sd deveniti asisten{i maternali profesionisti?

Avand in vedere deficitul de personal
cat si numarul mare de copii pentru care
se solicita instituirea unei masuri de
protectie, Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sibiu re-
cruteaza persoane — potentiali asistenti
maternali profesionisti (AMP), in vederea
pregatirii acestora pentru a fi atestati ca
AMP, pentru a asigura prin activitatea pe
care o vor desfasura la domiciliu, cresterea,
ingrijirea si educarea copiilor care pot
beneficia de masura de protectie speciala
la asistent maternal profesionist, grupa de
varsta a copiilor fiind 0-2 ani.

Persoanele care vor finaliza cursul si vor
obtine atestatul de AMP, vor putea
desfasura aceasta activitate in conditiile
legii.

Conform Hot. nr. 679/2003 privind
condifiile de obtinere a atestatului,

@ procedurile de atestare si statutul

asistentului maternal profesionist, solicitanti
trebuie sa prezinte urméatoarele:

- curriculum vitae al solicitantului precum
si motivele pentru care doreste sa devina
asistent maternal profesionist;

- copii legalizate dupa actele de studii
ale solicitantului;

- copie Livret de Familie al solicitantului;

- copii legalizate de pe actele de stare
civild pentru solicitant si membrii familiei
acestuia (C.N., C.C.,, C.D,, B.L/IC.L);

- 0 scurtd prezentare a persoanelor cu
care locuieste solicitantul, in care s& se
mentioneze numele, prenumele si data
nasterii acestora, precum si, dupa caz,
gradul de rudenie cu solicitantul;

- certificate medicale eliberate de
policlinica de care apariin, care sa prezinte
0 evaluare completa a starii de sanatate
a solicitantului si a persoanelor cu care
acesta locuieste;

- certificat de evaluare psihologica so-
licitant si membrii familiei;

- cazier judiciar al solicitantului si al
persoanelor peste 18 ani, cu care acesta
locuieste;

- un document care sa ateste dreptul
de folosinta asupra locuiniei, respectiv
copie legalizata de pe fitlul de proprietate
sau de pe contractul de finchiriere,
declaratia autentificata a titlului dreptului de
proprietate sau al contractului de inchiriere
prin care acesta recunoaste solicitantului
un drept de folosintd asupra locuintei,
cunoscand specificul activitaii pe care
solicitantul urmeaza sa o desfasoare ca
asistent maternal profesionist, sau, dupa
caz, copie legalizata de pe contractul de
subinchiriere, incheiat in conditiile legii;

- declaratie pe proprie raspundere a
solicitantului din care sa reiasa faptul ca nu

care sa realizeze venituri;

- adeverinte de venituri pentru membyii
familiei solicitantului;

- recomandari/referinte ale vecinilor,
cunoscutilor, rudelor, precum si ale
reprezentantilor autoritatii publice locale de
la domiciliul acestuia (Politia locala,
Primarie), cu privire la profilul moral al
solicitantului (minim 3 recomandari);

- recomandari/referinte pentru ceilalfi
membri aduli ai familiei solicitantului (Politia
locala, Primarie, loc de munca), cu privire
la profilul moral al acestora (minim 3
recomandari pentru fiecare membru);

- caracterizari scolare pentru copiii
biologici ai solicitantului;

- declaratie pe proprie raspundere data
de solicitant din care sa reiasa faptul ca
nu este decazut din drepturile parintesti;

- declaratii ale solicitantului din care sa
reiasa faptul ca va colabora cu familia

biologica/adoptiva a copilului, ca va
manifesta atitudini non-discriminatorii fata
de persoanele cu nevoi speciale si faa de
minoritétile etnice;

- declaratii date de soful/sotia si copiii
proprii ai solicitantului, din care sa reiasa
faptul ca vor colabora cu familia biologica/
adoptiva a copilului, ca vor avea atitudine
non-discriminatorie fata de persoanele cu
nevoi speciale si fata de minoritafile etnice.

Mai multe informatii despre profesia de
asistent maternal profesionist se primesc
de la sediul D.G.A.S.P.C.Sibiu, Str.
Mitropoliei, nr.2 - Serviciul Management
de Caz pentru Asistenta Maternala.

DIRECTOR EXECUTIV
MIHAELA TOLCIU

Intocmit,

Beatrice Andreea Muntean,
Purtator de cuvant DG%S_EC
ibiu
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"Dana" a rasunat, din nou,
in centrul comunel

\711

Traditia s-a respectat si de aceasta data astfel ca, in cea de-a
doua zi a Craciunului, intreaga suflare a comunei a fost prezenta in
centru pentru a asista sau a canta, alaturi de feciorii si fetele din
ceata, frumosul colind laic "Dana", necunoscut in alte locuri din tara.

Cum era de asteptat si cum de altfel se si cuvine, de la "Dana",
probabil cel mai interesant si pitoresc obicei de iarna din Racovita,
nu au lipsit, nici in acest an, preotul comunei, primarul, consilierii locali,

dar nici furca.

Dupa colind, cei prezenti au fost poftiti in sala mare a Caminului
Cultural pentru a se prinde in joc sau pentru a cinsti cu colindatorii

un pahar de vin fiert sau de rachiu.

In atentia crescatorilor de ovine

Cresterea ovinelor in judetul
Sibiu are traditie de secole, condi-
tionata in primul rand de faptul ca
aceasta specie valorifica cel mai
bine pasunile si faneele, din zonele
de deal si de munte (spafiul jude-
tului Sibiu, este atét de generos ca
relief, peisaj si accesibilitate, din
acest punct de vedere) iar prin
productia diversificata, face din
cresterea ovinelor o ramura foarte
importanta a zootehniei judetului.

In aceste conditii, efectivul de
ovine s-a mentinut de-a lungul
anilor la un nivel constant, res-
pectiv, un numar total de circa
520.000 capete, din care 410.000
oi mame si mioare, care sunt
crescute in 8.830 de exploatatii
individuale, ponderea cea mai
mare fiind reprezentata de gos-
podariile in care se cresc efective
de ovine mai mici de 10 capete
(40%), sunt gospodérii (38 %), cu
11 - 50 de ovine, iar diferenta de
12 %, sunt exploatatii cu peste 500
de ovine.

Din numarul total de ovine, un
procent de aproximativ 20%, este
concentrat in zona Marginimii
Sibiului.

O etapa prioritara in tehnologia
de crestere a ovinelor o constituie
activitarea de reproductie (monta
si obfinerea de miei prin fatari in
campanii organizate) care asigura
venituri importante prin vanzarea
de miei vii, carne de miel, precum
si cresterea efectivului, sau inlo-
cuirea animalelor reformate sau
moarte.

Campania de fatari la ovine se
desfasoara, in sistemul traditional,
in perioada februarie — martie, in
functie de data introducerii berbe-
cilor reproducatori in turmele cu oile
stabilite pentru reproductie.

Pentru ca aceasta activitate sa
se desfasoare in conditii optime i
sa nu fie afectata starea de sana-
tate a oilor mame sau a mieilor,
crescatorii de ovine vor asigura,
indiferent de dimensiunea efecti-
vului, urmatoarele:

- identificarea si inregistrarea in
Baza Nationala de Date a ovinelor

din exploatatie si a mieilor nou
nascuti;

- asigurarea cu personal cores-
punzator din punct de vedere nu-
meric si al cunostintelor de buna-
stare, inclusiv in manipularea oilor,
a mieilor, ulterior la mulgerea oilor,
tehnici de dezinfectare si tundere;

- adapostirea ovinelor in spatii
corespunzatoare speciei si cate-
goriei de varsta, care sa asigure
in principal densitatea si zooigiena
la parametrii normali (asternut
curat, spatii dezinfectate si varuite);

- suprafata totala de adapostire
pentru toate animalele si dimen-
siunea grupului se determina in
functie de varsta, marime si alte
caracteristici biologice ale ovinelor,
densitatea trebuie s& permita
suficienta libertate de miscare
animalelor, respectiv de 1,5 m? pe
cap de oaie adulta si 0,35 m? pe
miel. Padocul in aer liber trebuie sa
asigure o suprafata minima de 2,5
m? pe cap de adult si de 0,5 m? pe
miel;

- ovinele care nu sunt {inute in
adaposturi inchise, trebuie sa li se
asigure protectia necesara impo-
triva intemperiilor, contra animalelor
de prada, accesul la apa si la
hrana.

- compartimentarea adapostului
in functie de starea fiziologica a
efectivului (oi gestante, oi in fatare,
oi cu miei);

- asigurarea microclimatului
optim, respectiv o temperatura de
18 - 20 grade C, coeficientul de
luminozitate, 1:12, - 1:15, umidi-
tatea s& fie cuprinsa intre 65-70%
si Improspatarea continua a aerului
prin ventilatie naturala;

- mentinerea in stare de igiena
si functionare a echipamentelor din
adaposturi, respectiv, echipamen-
tele de muls (unde este cazul),
sistemele de incalzire si de
ventilatie;

- hrana administrata zilnic
ovinelor, s& fie echilibrata nutritiv,
fumizata, in condiii igienice, aditi-
vata cu suplimente minerale adec-
vate, atunci cand este necesar i
cu un aport mai mare pe baza de

cereale in aceasta perioads;

- sa se asigure un front de
furajare care sa permita tuturor
ovinelor s se hraneasca simultan
si s& aiba acces la o sursa de apa
potabila de buna calitate;

- mieii trebuie sa primeasca o
cantitate suficienta de colostru fie
prin supt, fie prin administrarea din
alte surse, furnizat la temperatura
corpului, in decurs de 20-30 minute
de la fatare. Hranirea cu lapte
trebuie sa continue pentru cel putin
primele opt saptamani de viata. Se
recomanda, ca la sfarsitul primei
saptamani de viata, mieii sa aiba
acces treptat pana la intarcare, la
alte produse alimentare proaspete,
fibroase sau concentrate si la apa
de calitate la discretie;

- protejarea surselor de apa si
furaje pentru a nu fi supuse inghe-
tului si evitarea administrarii de
furaje (silozuri sau radacinoase)
inghetate care pot provoca
avorturi sau alte afeciuni grave;

- inspectarea zilnica a efectivului
de ovine acordéndu-se o atentie
speciala la aspectul corporal in
ansamblu, la migcérlie animalelor, la
rumegare, la schimbarile de com-
portament, existenta unor diverse
rani sau plagi, si starea
ongloanelor;

- efectuarea coditului la oile
fatatoare, inlaturarea invelitorile
fetale si a straturilor de asternut ud
cu lichidele scurse in timpul fatarii,
prevenind astfel raspandirea unor
boli;

- ovinele bolnave sau ranite, sa
fie izolate Tn adaposturi sau boxe
speciale, cu asternut uscat si
confortabil si sa fie consulte, de un
medic veterinar.

In toatd aceasta perioada,
crescatorii de ovine, asociatiile
profesionale trebuie sa colaboreze
permanent cu personalul sanitar
veterinar, pentru monitorizarea starii
de sanatate a ovinelor, precum si
pentru efectuarea actiunilor
sanitare veterinare ce se impun.

Dr. Pentea loan-

Compartiment Comunicare

D.S.V.S.A Sibiu

Cauze frecvente de producere a incendiilor
la locuinfele si anexele gospodaresti

Statistica din ultimii ani arata ca
la nivel national a crescut ingrijorator
numérul incendiilor la gospodariile
cetatenilor. Multe din evenimentele
respective puteau fi evitate daca se
luau la  timp  masurile
corespunzatoare. Fenomenul se
datoreaza in principal nerespectarii
regulilor si masurilor de prevenire i
stingere a incendiilor.

Incendiile produse la gospodariile
cetatenesti in ultimii zece ani au fost
generate in majoritatea cazurilor de:

Instalatii electrice (16%)

Cauze principale:

- exploatarea instalatiilor electrice
cu defectiuni si improvizatii, utilizarea
de conductori electrici cu izolafii
imbatrénite sau neprotejai
corespunzator fatd de materialele
combustibile;

- racordarea de aparate electrice
suplimentare, concomitent cu
supradimensionarea elementelor de
protectie (sigurante fuzibile), ceea
ce a condus la supraincalzirea
conductorilor electrici (circuitelor),
topirea si chiar aprinderea izolatiilor
combustibile ale acestora sau
producerea scurtcircuitelor, urmate
de incendiu.

Cosuri de fum (12%)

Cauze principale:

- necuratarea periodica a co-
surilor, ceea ce a condus la depu-
nerea de cantitati mari de funingine
pe canalele de fum si producerea
de scantei;

- nerepararea, premergator
sezonului rece i ori de cate ori este
necesar, a crapaturilor, fisurilor si altor
degradari aparute in structurile

cosurilor de fum,
Focuri deschise (16%)

Cauze principale:

- focurile in aer liber pentru
arderea mirigtilor, tufarisurilor, stufului
sau a vegetatiei ierboase,
nesupravegheate sau efectuate pe
timp de vant puternic;

- focul in aer liber facut in curti si
la distante mici fata de materiale
combustibile (lemn, hartie, textile,
furaje etc.);

- utilizarea in gospodarii si anexe
ale acestora a lumanarilor, facliilor si
a lampilor cu gaz sau de gatit cu
petrol fara luarea masurilor de
prevenire.

Fumatul (12%)

Cauze:

- fumatul in magazii, soproane,
fanare, poduri, depozite furaje i alte
locuri cu pericol de incendiu;

- figara nestinsa, uitata sau
aruncata la intdmplare pe materiale
combustibile.

Actiuni intentionate (9%)

Cauze:

- actiuni de razbunare sau
generate de invidie;

-acfiuni pentru ascunderea unor
fapte de sustragere de bani sau
bunuri, crime ori alte fapte
antisociale.

Mijloace de incélzire defecte
sau cu improvizatii (7%)

Cauze:

- sobe de teracota sau sobe
metalice crapate, sparte;

- aeroterme, radiatoare, calorifere
electrice construite artizanal sau
defecte ca urmare a suprasolicitarii,
folosirii indelungate sau lovirii.

Jocul copiilor cu focul (10%)

Cauze:

- lasarea la indeména copiilor a
chibriturilor, lumanarilor, brichetelor,
petardelor;

- |asarea nesupravegheata a
copiilor

Cenuga, jar §i scantei de la

sistemul de incalzire (4%)

- depozitarea cenusii sau a
jaratecului nestins in locuri necores-
punzatoare, in apropierea surilor,
magaziilor de lemne si de furaje.

Autoaprinderea

Cauze:

- furaje, fan proaspat sau ud ce
a fost depozitat fara posibilitati de
uscare $i aerisire;

- materiale textile (haine, diverse
tesaturi, 1ana, etc.) in stiva, imbibate
cu grasimi, amplasate langa surse
de caldura.

Aparate electrice sub
tensiune

Cauze:

- fier de calcat sau alte aparate
cu sau fard termostat lasate sub
tensiune.

Pe fondul acestor neglijente
s-a remarcat o crestere ingri-
joratoare a numarului de incendii la
gospodarii si anexe.

Urmarile acestor incendii au fost
pierderi de vieti omenesti, victime ce
au ramas cu infirmitati pentru toata
viata, pierderi importante de bunuri
materiale, uneori agoniseala de-0
viata intreaga a oamenilor.

Lucian Gerea,

sef Serviciul Voluntar

pentru Situatii de Urgenta al
comunei Racovita

Propunerea dumneavoastra pentru
dezvoltarea comunei

Publicatia ,Jurnalul de
Racovita” doreste sa vina in
sprijinul cetatenilor cu informatii
locale de interes, dar, in acelasi
timp, Tsi propune sa fie un fel de
,punte” intinsa intre ei si
conducerea comunei. Ca
urmare, orice orice locuitor al
comunei, indiferent daca are

domiciliul in Racovita sau in
Sebesu de Sus, poate veni cu
propuneri concrete pentru
dezvoltarea comunei, de care
Primaria si Consiliul Local
trebuie sa {ina cont cand va veni
vorba de stabilirea prioritailor.
Ne puteti transmite noua care ar
trebui sa fie principala investitie

pentru comuna! Pentru moment,
cei care isi doresc sa ne
contacteze si sa ne transmita
gandurile lor o pot face prin
e-mail, pe adresa
jurnalulderacovita@gmail.com.
Va rugam ca mesajele trimise sa
fie Tnsofite de numele, prenu-
mele si adresa semnatarului.

Organizatorii proiectului "Comorile din Tara Oltului" la prima sedinta de lucru din acest an

Persoanele ce fac parte din "nucleul dur" al echipei de organizatori
si coordonatori ai proiectului "Comorile din Tara Oltului" s-au intalnit
luni, 21 ianuarie, la Biblioteca Oraseneasca Avrig, pentru prima
sedinta de lucru din acest an. Cu acest prilej, au fost discutate detalii
referitoare la locul unde se va desfasura editia 2013 a
binecunoscutului concurs, s-au stabilit cateva repere ale programului
actiunii, principalele responsabilitati ce urmeaza a fi trasate, precum
si care vor fi posibilele resurse locale pe care echipa de organizatori
pot si trebuie sa se sprijine pentru aceasta actiune. Tot cu acest
prilej, responsabilii proiectului au purtat discutii despre anumite
aspecte ce ar putea contribui la usurarea procesului de selecfie a
echipelor ce urmeaza sa participe la concurs, precum si despre

@ oportunitatea de a demara o campanie in urma careia fiecare

localitate ce va fi reprezentata in concurs sa aiba propria echipa de
coordonatori, cat mai apropiata de structura de baza ce coordoneaza

acest proiect.

Anul acesta se va desfagura cea de-a sasea editie a concursului
de cultura generald despre teritoriu si orientare turistica "Comorile
din Tara Oltului". Proiectul este destinat copiilor cu varsta cuprinsa
intre 12 si 15 ani din localitatile teritoriului sibian al Tarii Oltului (de la
Arpasu de Jos pana la Boifa). Concursul din acest an se va
desfasura pe teritoriul comunei Cartisoara (in zona numita "pe Laita"),
in ultimul sfariit de saptdmana din luna iulie. Organizatorul principal
al concursului este Asociatia Grupul de Actiune Locala "Tara Oltului".

Urmatoarea intalnire a organizatorilor se va desfasura in data de
25 februarie, in Zona Turistica "Valea Avrigului".
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privind starea economica, sociala, financiara si de mediu a unitatii
administrativ teritoriale pentru anul 2012

Tn conformitate cu prevederile
art. 63 alin. 3 lit. a din Legea nr.
215/2001 privind administratia pu-
blica locala, republicatd, primarul
prezinta Consiliului Local, in primul
trimestru al anului, un raport anual
privind starea economica, sociala,
financiara si de mediu a unitatii
administrativ teritoriale.

In acest sens, pentru a duce la
indeplinire prevederile legale, am
incercat sa schifam informatiile pe
care le consideram cele mai utile
din domeniile pe care legea le
prevede.

Inainte de a detalia domeniile
de activitate pe care le prevede
acest raport, {in sa amintesc ca,
dupa cum stiti cu totii, in luna iulie
am avut ocazia sa fim controlati
de Curtea de Conturi Sibiu,
pentru care v-am prezentat ra-
portul de audit, ins& ceea ce
vreau sa insist este faptul ca in
luna decembrie aceiasi inspectori
au revenit in unitate pentru a veri-
fica daca au fost duse la indeplinire
masurile dispuse prin decizia
adoptata de conducerea institutiei
(Curtii de Conturi), motiv pentru
care acestia au concluzionat o
apreciere a activitatii in cadrul
UAT Racovita, calificand-o cu
foarte bine.

Nu pot s@ nu amintesc aceasta
deoarece activitatea noastra a fost
descrisa si la alte primarii la care
s-au deplasat in control.

1. In domeniul asistentei
sociale

La acest capitol s-a reusit

acoperirea sumelor necesare
pentru plata asistentilor pentru
persoane cu handicap, pentru cei
16 de angajati si cei 14 care
beneficaza de indemnizatie de
intrefinere.

Pentru a scoate in evidenta
activitatea serviciului de asistenta
sociala in acest an, putem spune
ca s-au intocmit mai multe categorii
de dosare, dupa cum urmeaza:

- media lunara a dosarelor de
ajutoare sociale in plata- 10

- persoane cu handicap grav-
30 dosare

- subventii pentru lemne- 106
dosare

- subventii pentru incalzirea cu
gaze- 37 dosare

- alocatii de stat pentru copii- 36
dosare

- alocatii complementare si de
sustinere- 87 dosare

- indemnizatii pentru ingrijirea
copilului pana la 2 ani- 20 dosare

- s-au intocmit anchete sociale
pentru persoane cu handicap,
burse, copii cu handicap.

Au fost intocmite si urmarite pla-
nuri de servicii pentru persoanele
defavorizate si de asemenea,
diverse situatii solicitate de AJPIS
si DGASPC Sibiu.

2. Protectia mediului

Tn acest capitol trebuie sa
informam despre situatia in care
ne aflam cu canalizarea comunei,
pentru care in luna octombrie s-a
incheiat contract cu firma SC Fast
Pro SRL in vederea intocmirii
documentatiei de autorizare ,

avand in vedere ca in luna noiem-
brie a acestui an va expira perioa-
da de garantie a lucrarii. De
asemenea vom revizui toata insta-
latia pentru a depista daca mai
exista zone in care functionarea
este defectuoasa in vederea pu-
nerii lor in functiune. In prezent
s-au conectat la instalatie un
numar de 280 familii in localitatea
Racovita si 26 familii in localitatea
Sebesu de Sus, cu proiect intocmit
de firma specializata care a intoc-
mit proiectul de canalizare. Avand
in vedere ca vom preda investitia
la SC Apa Canal SA Sibiu, acestia
vor face verificari cu angajati de
specialitate care vor depista daca
exista persoane care s-au racor-
dat ilegal, urménd a fi obligati sa
intre in legalitate. Aceeasi situatie
se va intdmpla si cu apa potabila.
Din informatiile pe care le avem
de la ADI Sibiu, in prezent s-au
finalizat toate documentele in
forma autentica cu asocierea si
vom fi anuntati cand se proce-
deaza la predarea obiectivelor.
Nu o situatie tot atat de buna
este in prezent in proiectul Eco
Sistem Avrig, in ceea ce priveste
colectarea gunoiului menajer,
deoarece GOA Avrig a majorat
tarifele pe tona, a monitorizat can-
titagile colectate la fiecare primarie
fara a informa UAT si am ajuns sa
achitdm n luna noiembrie 15.000
lei, o medie de 54 to pe luna. In
momentul in care am monitorizat
noi ridicarile de gunoi, am ajuns in
luna decembrie la 24 to, ceea ce
a scazut in decembrie la 6700 lei.

Dupa cum am prezentat in se-
dinta din decembrie 2012, GOA a
solicitat majorarea tarifului la 6,5
lei pe persoana. Dupe ce am infor-
mat Consiliul Judetean Sibiu des-
pre situatie, a monitorizat zona si a
propus sa amanam adoptarea
hotarérilor de prelungire a contrac-
tului de delegare pana ce Consiliul
Judetean va gasi o solutie comuna
de a prelungi valabilitatea
contractului de delegare, deoarece
acesta a expirat la 31.12.2012.
Pentru a putea prelua gunoiul, am
incheiat act aditional pentru luna
ianuarie 2013 si vom mai prelungi
0 lund daca este cazul pentru a
gasi solutia cea mai buna silegala,
astfel incat cetateanul sa nu sufere.
Vom informa periodic ce se
intdmpla cu aceasta situatie.

Pe anul 2012 s-a facturat de
GOA Avrig suma de 123.000 lei si
s-a incasat atat pentru anul 2012
cat si ramasitele care au fost
fncasate din anul 2011, in suma
de 103.000 lei, diferenta a fost
acoperita din bugetul local.

In ceea ce priveste contractul
incheiat cu Ocolul Silvic Avrig,
avand ca obiect administrarea
suprafetelor de padure comunala,
va comunicam ca in cursul anului
2012 s-au realizat venituri in suma
de 233.885 lei, cheltuieli 170.462
lei, in anul 2012 a achitat suma de
80.000 lei, ramanand de incasat
82.611 lei.

3. In domeniul
economico-financiar

Tn ceea ce privesc lucrérile ce

s-au realizat in a doua perioada a
anului 2012, de la alegeri pana la
sfarsitul anului, doresc sa informez
consiliul local doar cateva aspecte
pe care le consider importante si
pentru care ma simt dator s& infor-
mez. In acest sens, trebuie sa in-
formez despre motivul real pentru
care s-a amanat licitatia cu as-
faltarea celor doua strazi (Garii si
Cornel Lupea). Pentru ca au exis-
tat sume disponibile, nu mi se pare
ca era corect sa se asfalteze cele
doua strazi farg a schimba con-
ducta de apa. In acest sens, pe
tronsonul strazii Comnel Lupea s-a
schimbat conducta cu firma SC
Euroconfort SA, cu pretul de
66.555lei, urmand a contracta si
tronsonul strazii Garii imediat ce
timpul permite. De asemenea,
trebuie sa amintesc ca perioada
cuprinsa in documentatie pentru
asfaltare era doar de 4 luni, ceea
ce am considerat ca nu se poate
realiza. Valoarea proiectului este
de 1.327.751 lei, inclusiv TVA, iar
la acea data suma disponibila era
1.100.000 lei, suma in care nu era

inclusa TVA. Este un alt motiv
pentru care s-a amanat licitatia in
SEAP. S-a reusit sa se incheie
contract pentru asfaltare cu firma
SC Comtram SA, la licitatie s-au
prezentat firma castigatoare si
firma SC Terra Bilding din Sibiu,
care nu a fost selectata avand atat
pretul mai mare cat si neintrunirea
conditiilor de eligibilitate.

Situatiile referitoare la celelalte
lucrari care s-au realizat, precum
si cea economico- financiara pe
anul 2012, atat in cifre cat si pe
lucrari, pe capitole de cheltuieli si
pe domenii de activitate, pot fi
consultate de cei interesati la sediul
primariei Racovita.

V& multumesc si va doresc la
inceput de an multa sanatate,
dumneavoastra cat si familiilor
dumneavoastrd, de asemenea
cetatenilor pe care ii reprezentam
fiecare in comunitatea de unde
venim.

25 januarie 2013
PRIMAR,
OLARIU SIMION

LaAna Popa traditiile,
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mestesugurile si obiceiurile locale suntinca vii

in cautarea noastra de oameni deosebiti din
comuna, cu respect pentru traditiile si obiceiurile
stramosesti, am ajuns zilele trecute, impreuna cu
primarul Simion Olariu, la Ana Popa.

Portul popular, pentru cei mari si pentru cei mici...

Cunoscuta in toata comuna ca fiind una dintre femeile satului ce au
stiut dintotdeauna ce inseamna portul popular autentic si mestesugurile
din vechime, lelea Nica Popa (asa cum i spune satul), la cei 79 de ani
ai sai, are si acum placerea deosebita de a purta straiele tradifionale,
de a povesti despre ele sau de a se ocupa de confectionarea acestora.
Desi a avut 0 viatd grea (s-a maritat la 18 ani, a lucrat la colectiv- 19
ani, la Firul Rosu Talmaciu si la una dintre unitatile militare de la
Mérsa, a ramas vaduva din 1993), bunica Ana a avut timp si sa invete
tainele tesutului, cusutului sau brodatului, pentru c& a fost invatata cé,
in timp, aceste mestesuguri pot sa-i aduca bani si astfel, sa-i faca viata
mai usoara.

"Am prins dragoste pentru mestesugurile traditionale acum peste
40 de ani, de la mama mea ce a fost o priceputa croitoreasa. Mereu
mama ma sfatuia sa invat sa cos sau sa tes deoarece, spunea ea, asa
pot sa castig bani, sa pot avea pe ce sa imi cumpar cate ceva. Asa
m-am invatat sa confectionez pasturi negre, fete de masa, traiste, ii
sau sorfuri, cratinte, camasi, pantaloni ori diverse obiecte vestimentare.
In timp, am confectionat lucruri pentru membrii familiei, vecine, nepoate
dar si pentru diversi oameni din sat, atat pentru copii cat si pentru
adulti. Mi-a placut si sa fac haine populare pentru papusi, acestea fiind
foarte apreciate de romani si straini.", ne-a povestit Ana Popa

Taina impodobitului mireselor la nuntile traditionale
O alta pasiune a Anei Popa este impodobitul mireselor in mod

traditional. Pe vremuri, nu existau nunti in comuna ca oamenii sa nu fie
tofi imbracati in costume populare, iar miresele s& nu poarte niste
podoabe deosebite.

" Pentru ca mi-au placut traditiile si obiceiurile locului, am invatat sa
impodobesc in mod traditional, miresele. Pe vremuri, impodobitul miresei
era o chestiune foarte complicatd, ce necesita ore de lucru. Putine
femei din sat stiau sa aranjeze o mireasa asa cum trebuie, cum e
traditia locului. Acum nu se mai prea fac nunti traditionale decét o data
la cativa ani, iar impodbitul miresei este schimbat.", marturiseste tanti
Ana.

Nu se lasa de mestesuguri

Chiar daca, de cétiva ani, starea de sanatate nu i-a mai prea dat
voie sa lucreze la costume populare cum facea in urma cu 20- 30 de
ani, Ana Popa ne-a spus cu mandrie ca atunci cand are o solicitare
sau cand doreste sa confecfioneze cate ceva pentru cineva din familie,
se apuca de munca si intotdeauna are grija ce si cum munceste,
pentru ca vrea ca ceea ce iese din mainile sale sa fie de calitate, placut
ochiului, iar omul sa fie mulfumit. "Acum lucrez la o fafa de masa. Am
deja taiate bucdtile de panza si am inceput crosetarea partilor din
mijloc, ce asigura legatura intre panze si a dantelei de pe margine. Imi
place ceea ce fac si atunci cand timpul imi permite si nu am alte probleme,
ma apuc de crogetat.", a mai spus intervievata noastra.

Am plecat de la lelea Ana multumiti pentru faptul ca bagajul nostru
de cunostinte si infelepciune s-a mai imbunatatit, extrem de satisfacuti
pentru ceea ce am vazut, auzit si aflat. De asemenea, am lasat
promisiunea ca vom reveni aici pentru a afla noi povesti despre
mestesugurile , traditiile, obiceiurile si intamplarile de demult din
Racovita.

Duminica, 23 decembrie, in aj

marii sarbatori a crestinatatii, Nasterea
Domnului, Ansamblul Folcloric ,Dorulet”
al Scolii Gimnaziale Racovita i-a poftit pe
racovifeni, dar nu numai pe ei, la Caminul

Cultural Racovita, pentru a asista |
spectacol special.

,Obiceiuri si traditii de-a lungul vietii”,
a constituit prilejul ales de micii artisti din
localitate de a arata tuturor ce lucruri noi
au invatat in ultima perioada si cat de
mult au evoluat din punct de vedere

@ artistic.

unul

aun
un recital de colinde.

Racovita.

Tn program au fost punctate extrem
de interesant principalele etape ale vieii
(botezul, copilaria, adolescenta, nunta
etc), dar au fost prezentate si cateva suite
de jocuri din zone folclorice importante
ale tarii (Maramures, Banat), precum si

Sala a fost arhiplina la acest spectacol,
iar cei prezenti au rasplatit cu aplauze
calduroase evolutia copiilor.

La finalul spectacolului, copiii au primit
pungi cu cadouri din partea Primariei

albastru  negru

rosu




